.- Spcrathila de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) GINA MARCELA LOSADA ALDANA; con documento de
identidad No, 1023013173 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

Val or
#|Afo |[Contrato |Perfil rﬁicgiaal Fecha Fi nal \églnﬂa;rgt al Honor ari os Uni dad
Mensual es
6158- PROFESI ONAL EN
11]2020 2020 ENEERVERI A 17/ 09/ 2020 |(31/01/2021 |$ $3570149 SUBRED
2973- PROFESI ONAL EN
2 (2021 2021 ENFERVERI A 01/ 02/ 2021 |31/01/2022 |$ $3627684 SUBRED
PROFESI ONAL EN
3 (2022 |463-2022 ENFERVERI A 01/ 02/ 2022 |31/01/ 2023 |$44454854 $3736514 SUBRED
2046- PROFESI ONAL EN
412023 2023 ENFERVERI A 01/02/ 2023 |31/01/2024 |$38692848 $3736514 SUBRED
1221- PROFESI ONAL EN
52024 5024 ENFERVERI A 01/ 02/ 2024 |16/01/2025 |[$33050712 $3998070 SUBRED
6|2025 |988- 2025 |ENFERVERO 21/ 01/ 2025 |23/07/2025 [$25170816 $3998070 SUBRED

ENFERMERO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.




g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos treinta(30) dias del mes de Agosto de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i @#$8zX
Atentamente,

U/ (
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DMRECTOR CONTRATACION SUBGEREMCIA CORPORATIVA

Generado por: Gina Marcela Losada Aldana
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



- Talento Humano

NIT 900.682.543-8

EL SUSCRITO GERENTE GENERAL DE MEDICALL TALENTO HUMANO
: S.A.S

CERTIFICA:

Que _OSADA ALDANA GINA MARGCELA, identificedo (a) con C.C. numero
1023013173, laboro en Medicall Talentc Humano S.A.S, mediante un contrato de
trabajo a termino Indefinido desde el 21 DE JULIO DE 2020 hasta el 31 DE
AGOSTO DE 2020 desempefiando el cargo de ENFERMERO (A) JEFE (N).

En constancia de lo anterior se expide en Bogota D.C. 8 DE SEPTIEMBRE DE
2020 a solicitud del interesado (a).

HENRY LADINO DIAZ
GERENTE GENERAL MEDICALL TH

La presente certificacion debe tener sello seco.

Calle 4 G No.66 A - 08 Tel. 7425770 - 4200784 — 2621705 EXT.135,167
Bogota, D.C




z =
LA GERENCIA DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefor(a), Gina Marcela Losada Aldana identificado(a) con cedula de
ciudadania nimero 1023013173, trabaja con nosotros mediante un Contrato Obra o
Labor desde el 02 de enero de 2020, desempena actualmente el cargo de Agente
Salud Total.

La presente se expide el 05 de julio del 2020, a solicitud del interesado.

Atentamente,

Angela Maria Urdaneta Ayala
Gerente Gestién Humana

Bogota D.C., 05 de julio del 2020

Para verificar informacién comunicarse con el Centro Global de Atencién de Gestidn
Humana en Cali (092) 6510550, Bogota (091) 4100400, Medellin (094) 3845600,
Barranquilla (095) 3309800, marcando la extensién 25000 opcién 4.



DUGOTEX s.A.

Nit. 800.106.884-2

CERTIFICACION

Por medio de la presente nos permitimos certificar que el(a) sefior(a) LOSADA
ALDANA GINA MARCELA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No.
1.023.013.173, labor6 a nuestros servicios desde el dia 01 de diciembre de
2018 al dia 04 de enero de 2019, mediante contrato de trabajo a término FIJO
inferior a un afo, el cual era liqguidado a su vencimiento, con un salario mensual
de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO DIESCISEIS PESOS M/CTE.
($828,116), desempefiando el cargo de VENDEDOR (A).

La anterior certificacion se expide a peticion del interesado, con destino A
QUIEN INTERESE a los Veinte (20) dias del mes de diciembre del afio Dos
Mil Diecinueve (2019).

CcoTIZO
PENSION: PORVENIR
SALUD: CRUZ BLANCA

Cordialmente,

AN

! N-i' ﬁw..ﬂlﬂ-l
-

FELIPE CAMPOS GALINDO
Coord. de Talento Humano

CALLE 64C No. 8S8A -19 PBX: 291 67 77 FAX: 291 67 87
BOGOTA - COLOMBIA
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Wincom Athena

Senores;
A QUIEN INTERESE
Ciudad " -

CERTIFICACION LABORAL

Con la presente certificamos que la sefiorita GINA MARCELA
LOSADA ALDANA, identificada con cédula de ciudadania No
1.023.013.173, labora -en esta compariia desde diciembre 01 del
ano 2017 hasta Enero 04 del afio 2018 y tiene contrato laboral a
termino indefinido como Auxiliar de bodega, con un sueldo
mensual de $781.242, mas subsidio de transporte.

La presente certificacion se expide a los 12 dias del mes de
diciembre del afio 2019.

Para m_a’fs iaformacién favor comunicarse al Cel 3013152557

M

Atentamente,
J )

LARLOS ATORO R
"Gerente General

Carrera 24 No. 86-36, PBX 571691 7210 Celular. 57 320 301 5477; Bogota, Colombia
Pagina web: www.wincomathena.com Email: comercial@wincomathena.com



V4

rd
Y

E FARMATODO

NIT 830.120.327-1

y.

LA SUSCRITA GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DE
FARMATODO COLOMBIA 5.A.
NIT 830.129.327-1

CERTIFICA:

Que el Sefor(a), GINA MARCELA LOSADA ALDANA identificado (a) con la cédula de
ciudadania 1.023.013.173 Estuvo vinculado(a) a esta compaiia mediante contrato a
termino indefinido, desde el 15 de agosto 2014, hastael 10 de julio de 2015, tiempo en
el cual desempeiio el cargo de AUXILIAR DE FARMACIA.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) en la ciudad de Bogota,
D.C., a los dias 10 del mes de julio 2015 favor confirmar esta certificacion via

telefénica .

ANDRA M. LOZANO MODERA
Gerente Recursos Humanos

Carrera 11 No 99 - 61 Piso 2 - Teléfono: 7432100
Fax: 7432100 EXT 271 00

Escaneado con CamScanner
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